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PROJETO DE LEI N’ 021/2022, DE 31 DE MARCO DE 2022.

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
— COMDIM - e dd outras providéncias.

JOSIEL FERNANDO GRISELL Prefeito Municipal de Ponte Preta,

Estado do Rio Grande do Sul.
Fago saber que

seguinte Lei:

a Camara de Vereadores aprovou € €u sanciono a

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher -
COMDIM. 6rgio colegiado de carater deliberativo, que tem por finalidade promover,
em ambito local. politicas para as mulheres com a perspectiva de género, que visem
eliminar o preconceito ¢ a discriminagdo e promover a igualdade, ampliando 0 processo

de controle social sobre as referidas politicas.

Art. 2° - O Conselho tera natureza consultiva e deliberativa.

Art. 32 - Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Mulher:
[ - Formular diretrizes e propor politicas em todos 0s niveis da administragdo publica
direta e indireta, com o objetivo de eliminar quaisquer discriminagdes;
I — colaborar com O0S demais orgdos da administragdo publica municipal no
planejamento ¢ na execugio de politicas publicas referentes a mulher, especialmente,
nas areas de saude, prevengdo a violéncia. educagdo, habitago, cultura e trabalho:
III — receber dentincias de violagdo dos direitos da mulher € encaminha-las aos 0rgaos

competentes;

IV - estimular. apoiar e desenvolver
condigéo da mulher:

V - promover e participar de
municipais, estaduais, nacionais ¢ estrangeiros,
implementar agdes conjuntas, que visem promov
discriminagdo de género:

VI — acompanhar e fiscalizar o cumprimen

assegurem os direitos da mulher:
VII - participar na elaboragdio de critérios e parametros para a formulagdo ¢

implementagdo de metas ¢ prioridades, para assegurar as condigdes de igualdades as
mulheres, inclusive na articulagio da proposta orgamentaria do Municipio:
VIII - articular-se com Orgdos € entidades publicas e privadas. ndo representados no
Conselho Municipal de Direitos da Mulher, visando incentivar € aperfeigoar o
relacionamento ¢ o intercambio sistematico sobre a promogéao dos direitos da mulher;

IX - articular-se com 0s movimentos de mulheres. conselho estadual ¢ nacional dos
direitos da mulher e outros conselhos setoriais, para ampliar a cooperagdo mutua e
estabelecimento de estratégias comuns de implementagio de agdes para a igualdade e

estudos. debates e campanhas educativas sobre a
intercambios e convénios com outras instituigdes e orgdos
de interesse publico e provado, a fim de
er os direitos da mulher e combater a

to de legislagdo e convengdes coletivas que
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X - elaborar ¢ propor modificagdes em seu regimento interno.

Art. 4% - O Conselho Municipal de Direitos da Mulher sera composto por
03(trés) representantes do Poder Executivo Municipal e 03 (trés) representantes de
entidades da sociedade civil, definidas em Decreto Municipal.

§ 1°- A representagdo do Poder Executivo, membros titulares ¢
suplentes, serd nomeada pelo prefeito municipal no prazo estabelecido pelo Regimento
Interno deste conselho.

§ 2° - A representacdo de entidades da sociedade civil, membros titulares
¢ suplentes, serd indicada pelas mesmas, dentre grupos de mulheres da comunidade com
reconhecimento publico na construgdo ¢ proposigdo de politicas para as mulheres ¢ de
luta pelos direitos da mulher; clube de maes do Municipio; organizagdo nao-
governamentais que desenvolvem programas de trabalho com mulheres, na defesa da
equidade de género; sindicatos de trabalhadores com reconhecida atuagao em defesa dos
direitos das mulheres trabalhadoras; associagdes de moradores ¢ cooperativas com
programas de trabalho com mulheres ¢ universidades, com atuagdo em projetos e/ou
programas voltados a promogdo dos direitos da mulher.

§ 3° O suplente substituira o titular em suas faltas ¢ impedimentos ¢ O

sucedera para completar 0 mandato em caso de vacancia.

Art. 5% - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher reunir-se-a por
convocagdo de sua presidente, ordinariamente, mensalmente, € extraordinariamente,
mediante convocagdo de sua presidente, ou de 03 (trés) membros titulares.

Art. 6% - As reunides ordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher. ressalvadas as situagdes de e.\'ccpcionalidade. deverdo ser convocadas com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis.

Art. 7¢ - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher formalizard suas
deliberagdes por meio de resolugdes.

Art. 8¢ - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher poderdo instituir
comissdes tematicas, de carater temporario, destinadas ao estudo ¢ elaboragdo de
propostas sobre temas especificos. a serem submetidos @ sua composi¢ao plenaria,
definido no ato da criagdo da comissio, seus objetivos especificos. sua composi¢ao ¢
prazo para conclusdo de trabalho, podendo, inclusive. convidar para participar dos
grupos tematicos € das comissdes representantes de érgdos e entidades publicas e
privadas e dos Poderes Legislativo € Judiciario.

Art. 9% - A participagdo nas atividades do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher, das comissdes tematicas serd considerada fungao relevante e ndo
. sera remunerada.

Art. 10 - Os trabalhos do Conselho Municipal de Politicas da Mulher
serdo. caoigmz‘l‘ggi o uma diretoria construida dos seguintes cargos: presidente, vice-
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presidente, primeiro(a) secretario(a) ¢ segundo(a) secretario(a) e serdao definidos na

primeira reunido ordinaria do Colegiado de Conselho.
Paragrafo Unico - Os cargos de que tra
mandato de 02 (dois) anos. permitida uma {nica recondugao.

{a 0 caput deste artigo terdo

Art. 11 - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Politicas da

Mulher definira a estrutura, O funcionamento as atribuigoes da diretoria. bem como a
periodicidade ¢ publicidade de suas reunides e mandato dos(as) conselheiros(as).
as entidades da sociedade civil e do Poder

Art. 12 - As representagdes d
do prazo de 02 (dois) anos, nos seguintes

Executivo poderdo perder 0 mandato, antes
casos:

| - por renincia:

Il - por inadequagdo aos cri
Ml - pela auséncia imotiv
Conselho.

térios definidos no § 3° do Artigo 3

ada em trés reunides consecutivas ou €inco alternadas do

Paragrafo Unico - No caso de perda de mandato da entidade da
sociedade civil e do Poder Executivo, sera designado(a) novo(a) conselheiro(a) para a
titularidade da fungdo, de acordo com a lista de entidades e orgdos e suplentes.

nas atividades do Conselho Municipal dos

Art. 13 - A participagdo
icas serd considerada fung@o relevante € ndo

Direitos da Mulher, das comissdes temat
sera remunerada.

Art. 14 -O COMDIM poderd criar um fundo municipal de natureza
contabil especial, tendo este a finalidade de captar recursos ¢ prestar apoio financeiro
em carater suplementar ¢ projetos, plano ¢ programas. com o objetivo de criar €
desenvolver o bem estar ¢ 0 atendimento de assuntos de interesse da mulher.

Art.15 - A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.16 - Revogam-se as disposigdes em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTE PRETA, AOS 31 DIAS DO

MES DE MARCO DE 2022.
JOSIEL FE O GRISELI
Prefeito icipal
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Ao Exmo. Sr.

ELIO GADENZ

MD. Presidente da Camara de Vereadores
Nesta Cidade

Assunto: Encaminhamento ¢ Justificativa do Projeto de Lei n® 021/2022

O presente projeto de lei tem por objetivo criar, a nivel local, o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM.

Este conselho, cujas competéncias e composigdo integram € constam do
corpo do projeto de lei visa promover, estimular a criagdo ¢ implantagdo de politicas
para as mulheres, com a perspectiva de género, que visem eliminar o preconceito ¢ a
discriminagdo e promover a igualdade, ampliando 0 processo de controle social sobre as
referidas politicas.

Qe trata de uma importante, fundamental ¢ significativa agdo que ira
contribuir para o desenvolvimento de politicas publicas que busquem garantir & mulher
o pleno exercicio de sua cidadania, por meio de propostas. acompanhamento,
fiscalizag¢do, promogao, aprovagdo ¢ avaliagdo de politicas para as mulheres, em todas
as esferas da Administragdo Piiblica Municipal, destinadas a garantir a igualdade de
oportunidades ¢ de direitos entre homens ¢ mulheres, promovendo a integragdo € a
participagio da mulher no processo social, econdmico e cultural.

O conselho serd paritario composto por representantes  do Poder
Executivo e da sociedade civil, indicadas mediante Decreto.

Temos que o presente projeto contempla 0 interesse publico local.

Assim ¢ que submetemos O presente @ apreciagdo dos Nobres
Vereadores.

JOSIEL FERNARDO GRISELI
Prefeito icipal
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